Scheda di Budget 2022
U.0.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali
Presidio Ospedaliero: G. Rodolico

D.A.l delle Scienze Mediche, delle malattie rare e della cura della fragilita

Unita Operativa: Clinica Dermatologica - DOSR03
Direttore U.O.: Prof. Micali G.

Obiettivi di carattere g

enerale e di efficienza

Risultat | Trimest Scost: t B
OBIETTIVO Indicatore suitato Anno2021 | meStré | Scostamento | Teso Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo
Dato 2020 =561
Mantenimento casi DH registrati nel corso nel 2021 N° casi al DH > al 2021 850 306 44,00% 15% Dato 2021= 852 **non definitivo
Dato 2020 = 818
Mantenimento casi DSAO registrati nel corso nel 2019 N° casi di DSAO >al 2021 959 396 65,17% 15% Dato 2021= 959 **non definitivo
In caso di aumento delle prestaioni di DH e DS di almeno il 5% I'obiettivo verra considerato
- . - . raggiunto anche in presenza di costi invariati rispetto al 2021
Riduzione costo di | Riduzione di almeno
Riduzione dei costi per diagnostica di laboratorio diagnostica il 5% 161.929 57.095 41,04% 10%
8 ’ In caso di riduzione delle prestazioni di DH e DSAO |'obiettivo verra riconosciuto a seguito
di proporzionale calo dei costi
In caso di aumento delle prestaioni di DH e DS di almeno il 5% I'obiettivo verra considerato
raggiunto anche in presenza di costi invariati rispetto al 2021
L X . . Riduzione costi per |Riduzione di almeno ge P z P
Riduzione dei costi per farmaci X . 3.491.008 1.041.470 19,33% 10%
farmaci il 5% Lo L b s . . .
In caso di riduzione delle prestazioni di DH e DSAO I'obiettivo verra riconosciuto a seguito
di proporzionale calo dei costi
N° prestazioni
Dato 2020 = 9147
Mantenimento prestazioni ambulatoriali effettuate nel corso > al 2021 13.117 4.532 38,20% 15% .
P } 5 ’ Dato 2021 = 12.776 ** non definitivo
dell'anno 2021
Altri obiettivi collegati all'assistenza
Risultat | Trimest Scost: t B
OBIETTIVO Indicatore suitato Anno2021 | mestré | Scostamento | Teso Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo
Chiusura delle SDO
entro il 10 gennaio
Rispetto dei tempi di chiusura della SDO , 8 . 100% 10%
dell'anno successivo a
quello di riferimento
Obiettivi collegati all'attivita di ricerca
Risultato | Trimestre | Scostamento Peso
OBIETTIVO Indicatore Anno 2021 i L. Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo
Pubblicazioni articoli [Almeno 5
Pubblicazioni su interviste scientifiche su riviste scientifiche |pubblicazione 56 10%
indicizzate su pubmed [annue
Obiettivi di qualita ed esito
Risultato | Trimestre | Scostamento Peso
OBIETTIVO Indicatore Anno 2021 X L Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo
Obiettivi di digitalizzazione
Risultato I Trimestre | Scostamento Peso
OBIETTIVO Indicatore Anno 2021 i L Note
atteso 2022 Tendenziale | obiettivo
Rispetto del
cronoprogramma
Utilizzo della cartella clinica informatizzata aziendale o prog o SI/NO 5%
attivita cartella clinica
aziendale
N° agende e
N° agende e restazioni
Incremento n° di prestazioni prenotabili tramite Sovracup . g' - P X z . 5 5 5%
prestazioni prenotabili| prenotabili rispetto
al 2021
- Almeno 5% visite
. . . . - . Visite effettuate su
Alimentanzione dati per Fascicolo Sanitario Elettronico FSE effettuate fu 5%
fascicolo riversato

Note:

Si propone che i costi relativi alla diagnostica di laboratorio ed ai farmaci siano da correlare al numero delle prestazioni sanitarie che comunque andranno incrementate almneo del 5%.
Si fa presente che, I'ambulatorio di allergologia verra riattivato non appena disponibile il materiale diagnostico a supporto che gravera sui costi dei farmaci, in adeguamento alla recente determina AIFA che equipara gli apteni per patch test ai farmaci.

Riepilogo Personale

Profilo Dotazione organica Presenti

Medico 7 7
Infermiere 7 8
0SS 1 1
Totale 15 16

Il Direttore dell'Unita Operativa

Il Direttore del Dipartimento

Il Direttore Generale




